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Visuomenés informavimo etikos asociacija

ISTATAI
I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

Visuomenés informavimo etikos asociacija (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés atsakomybés
savarankiskas viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

Asociacija turi antspauda su savo pavadinimu ir saskaitg banke.

Asociacijos veiklos laikotarpis yra neribotas.

Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Asociacijos buvein¢ gali biiti kei¢iama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

Asociacija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, Lietuvos Respublikos Visuomenés informavimo
jstatymu, Lietuvos visuomenés informavimo etikos kodeksu (toliau — Kodeksas), Europos Komisijos
Parlamentinés Asambléjos rezoliucija ,,Dél zurnalistinés etikos®, Kitais taikytinais teisés aktais ir $iais
jstatais.

Il.  ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAL SRITYS IR RUSYS

Asaociacijos veiklos pagrindinis tikslas — vienijant viesosios informacijos rengéjy, skleidéjy ir Zurnalisty
organizacijas, uztikrinti Kodekso nuostaty laikymasi, visuomenés informavimo etikos principy
puoseléjimg visuomenés informavimo veikloje, ugdyti visuomenés sgmoninguma vertinant visuomenés
informavimo procesus bei naudojantis vie$aja informacija.

Asociacijos uzdaviniai:

8.1 rupintis vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy profesinés etikos ugdymu;

8.2  skatinti profesinés etikos savireguliacija bei kelti profesinés etikos kokybe;

8.3  nagrinéti profesinés etikos pazeidimus, kuriuos padaré vieSosios informacijos rengéjai ar skleidéjai
informuodami visuomeng;

8.4 nagrinéti asmeny skundus dél vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy veiklos, galimai pazeidus
Kodekso nuostatas, taip pat nagrinéti vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy tarpusavio gincus
dél Kodekso pazeidimy;

8.5 bendradarbiaujant su valstybés jstaigomis ir institucijomis uztikrinti visuomenés rastingumo
naudojantis visuomenés informavimo priemonémis plétrg, informacijos kritinio vertinimo ir
analizés principy sklaida;

8.6  organizuoti renginius visuomenés informavimo srities profesinés etikos klausimais, dalyvauti
igyvendinant valstybés institucijy strateginio planavimo programas, veiklos planus.

8.7 palaikyti rySius ir bendradarbiauti su vieSosios informacijos rengéjus, skleidéjus ir Zurnalistus
prizitirin¢iomis, kontroliuojan¢iomis ir kitomis valstybinés valdzios institucijomis, audiovizualiniy
paslaugy sektoriaus organizacijomis ir asociacijomis;

8.8  rinkti ir teikti savo nariams bei visuomenei informacijg apie visuomenés informavimo etikg bei su
jos reguliavimu susijusius klausimus;

8.9  Kartu su viesosios informacijos rengéjy ar skleidéjy organizacijomis teisés akty nustatyta tvarka
tvirtinti, keisti bei pildyti Kodeksa, sistemingai jj perzitréti, inicijuoti aktualius pakeitimus.

Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jos veiklos
tikslams, nustatytiems Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir Asociacijos jstatuose. Asociacija turi
teis¢ vykdyti jstatymy nedraudziamg tiking komercing veikla, kuri nepriestarauja jos jstatams ir reikalinga
jos tikslams pasiekti, uzdaviniams jgyvendinti.
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I1l.  NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

Asociacijos nariais gali biiti ne maziau kaip 3 metus visuomenés informavimo srityje nepertraukiamai
veikiancios organizacijos — juridiniai asmenys, kurios vienija vieSosios informacijos rengéjus, skleidéjus
ir Zurnalistus, taip pat yra gavusios ne maziau kaip 3 jau esamy Asociacijos nariy rekomendacijas.

Norédamas tapti Asociacijos nariu, juridinis asmuo privalo:

11.1 pateikti Direktoriui prasyma dél narystés, juridinio asmens steigimo dokumenty ar kity dokumenty
kopijas, kuriuose reglamentuotas juridinio asmens pagrindinés veiklos pobadis;
11.2 pateikti jau esamy 3 Asociacijos nariy rekomendacijas.

Visuotinis nariy susirinkimas svarsto kandidato j Asociacijos narius priémimo klausimg. Sprendimas dél

priémimo j Asociacijos narius priimamas ne maziau kaip 2/3 visy Asociacijos nariy balsy dauguma. Prie$

balsavimg dél priémimo j Asociacijos narius visuotinis nariy susirinkimas paprasta dalyvaujanciy

Asociacijos nariy balsy dauguma nusprendzia dél biisimo balsavimo biido: ar sprendimas dél priémimo j

Asociacijos narius bus priimamas atviru balsavimu, ar slaptu balsavimu. Nariu tampama jneSus visuotinio

nariy susirinkimo nustatyto dydzio jnasa. Visuotinis nariy susirinkimas gali atsisakyti priimti nauja narj,

jeigu:

12.1 j Asociacijg stojantis asmuo neatitinka $iy jstaty 10 punkte numatyty reikalavimy ir (ar) pateiké ne
visus §iy jstaty 11 punkte nurodytus dokumentus;

12.2 j Asociacija stojanti organizacija vienija vieSosios informacijos rengéjus, skleidéjus, zurnalistus,
kuriy didzioji dalis jau yra atstovaujami Asociacijoje per kurj nors kitg jos narj;

12.3 dél kity priezasCiy, kurias visuotinis nariy susirinkimas pripazjsta svarbiomis.

Asociacijos narys gali biiti paSalintas i§ Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, jeigu:

13.1 Asociacijos narys to praso pateikdamas Direktoriui praSyma dél narystés nutraukimo;

13.2 Asociacijos narys pazeidZzia Asociacijos jstatus;

13.3 Asociacijos narys nesumoka Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu nustatyty nario ir
(ar) kity jmoky, mokes¢iy ir to nepadaro per papildomai nustatytg 30 kalendoriniy dieny terming.

Visuotinis nariy susirinkimas svarsto Asociacijos nario pasalinimo klausimg. Sprendimas dél Asociacijos
nario pasalinimo priimamas ne maziau kaip 2/3 visy Asociacijos nariy balsy dauguma.

Asociacijos narys turi tokias teises:

15.1 dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

15.2 naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

15.3 susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visa Asociacijos turimg informacija apie jos veikla;

15.4 bet kada iSstoti i§ Asociacijos. Tokiu atveju stojamieji nario jnasai ir nario mokesciai ar kitaip
Asociacijai nuosavybén perduotos 1€Sos ir turtas negrazinami,

15.5 teikti pasialymus Asociacijos visuotiniam nariy susirinkimui, Asociacijos valdymo organams,
dalyvauti juos svarstant;

15.6 Kkitas teisés aktuose ir Asociacijos jstatuose nustatytas teises.

Asociacijos narys turi tokias pareigas:

16.1 laikytis Asociacijos jstaty;

16.2 teikti Asociacijai informacija bei kitg pagalba, biiting jos tikslams pasiekti;

16.3 laiku sumokéti stojamajj jnaSa, nario bei kitus mokeséius, jei tokie yra nustatyti Asociacijos
visuotinio nariy susirinkimo sprendimais.

IV. ASOCIACIJOS ORGANAI

Asociacijos organai yra:

17.1 wvisuotinis nariy susirinkimas;
17.2 Kkolegialus Asociacijos valdymo organas — Visuomenés informavimo etikos komisija (toliau —
Komisija);
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17.3 vienasmenis Asociacijos valdymo organas — Direktorius.
V.  VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

Asociacijos visuotinis nariy susirinkimas yra auksc¢iausias Asociacijos organas.
Visuotinis nariy susirinkimas:

19.1 keicia Asociacijos jstatus;

19.2 priima sprendima dél Asociacijos buveinés keitimo;

19.3 skiria (renka) ir atSaukia Direktoriy, nustato jo atlyginimo dydj;

19.4 nustato Asociacijos nariy stojamyjy jnasy dydj ir nariy mokes¢iy dydj, jy mokéjimo tvarka,

19.5 ne véliau kaip per keturis ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina Asociacijos meting
finansing atskaitomybe;

19.6 priima sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

19.7 priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu,

19.8 vadovaudamasis teisés aktais silllo, teikia ir (ar) skiria kandidatus j institucijas, organizacijas,
organus;

19.9 priima sprendimus dél Asociacijos nariy paSalinimo, naujy nariy pri€mimo;

19.10 kiekvienais metais iki vasario 15 dienos patvirtina praéjusiy mety pajamy ir iSlaidy samatos
ivykdymo ataskaita;

19.11 tvirtinta Asociacijos darbuotojy skaiéiy ir jy darbo uzmokeséio dydzius;

19.12 priima sprendimus dé¢l filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo ir tvirtina jy
nuostatus;

19.13 priima sprendimg dél Asociacijos audito atlikimo;

19.14 tvirtina Asociacijos konfidencialios informacijos sarasa.

Visuotinis nariy susirinkimas sprendzia ir kitus teisés aktuose ir Asociacijos jstatuose visuotinio nariy
susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal teisés aktus tai nepriskirta kity Asociacijos
organy kompetencijai ir jei pagal esmg¢ tai néra valdymo organo funkcijos.

Visuotinis nariy susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Asociacijos organams spresti visuotinio nariy
susirinkimo kompetencijai priklausanciy klausimy.

Eilinj visuotinj nariy susirinkimg Saukia Direktorius bent kartg per metus, bet ne véliau kaip iki kiekvieny
mety vasario 15 d.

Neeilinio visuotinio nariy susirinkimo su$aukimo iniciatyvos teise turi:

23.1 1/3 Asociacijos nariy;

23.2 Direktorius;

23.3 daugiau nei 1/2 Komisijos nariy;
23.4 Komisijos pirmininkas.

Apie Saukiamg visuotinj nariy susirinkimg ne véliau kaip 10 kalendoriniy dieny iki visuotinio nariy
susirinkimo dienos elektroniniu pastu praneSama kiekvienam nariui. PraneSime apie susirinkimg
nurodoma susirinkimo data, vieta, kieno iniciatyva $aukiamas susirinkimas, pridedamas darbotvarkeés
projektas. Susirinkimo metu susirinkimo darbotvarké gali biiti papildoma Asociacijos nario sitilymu, jeigu
susirinkime dalyvauja visi Asociacijos nariai. Visuotinis nariy susirinkimas gali buti Saukiamas
nesilaikant $iy terminy, jei su tuo rastu sutinka ne maziau kaip 2/3 Asociacijos nariy.

Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu per vaizdo konferencijy
platformg. Tokiu atveju pranesime apie susirinkimg vietoje susirinkimo vietos nurodoma, kad jis vyks
nuotoliniu biidu ir i$siun¢iama nuoroda ] vaizdo konferencijy platforma, kurioje vyks nuotolinis
susirinkimas.

Visuotiniame nariy susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi Asociacijos nariai. Vienas narys
visuotiniame nariy susirinkime turi viena balsg. Asociacijos narys — juridinis asmuo gali biti
atstovaujamas visuotiniame nariy susirinkime tik to juridinio asmens darbuotojy, dalyviy ar valdymo
organo nariy.
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Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 Asociacijos
nariy. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, iSskyrus §iy jstaty 28 punkte nurodytus sprendimus,
laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanciy nariy balsy ,,uz“ negu ,,pries*
(asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami, tai yra jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais
asmenimis). Visuotinj nariy susirinkimg organizuojant per vaizdo konferencijy platforma, balsavimas
vyksta jprastu biidu — susirinkimo pirmininkui ir sekretoriui uzpildant balsy pasiskirstyma visuotinio nariy
susirinkimo protokole, kai nariai atiduoda savo balsus zodziu vaizdo konferencijos metu.

Zemiau nurodytiems Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 visy
Asociacijos nariy balsy:

28.1 keisti Asociacijos jstatus;

28.2 priimti sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);

28.3 sillyti, teikti ir (ar) skirti kandidatus j institucijas, organizacijas, organus;

28.4 priimti sprendimus dél priémimo j Asociacijos narius; priimti sprendimus dél Asociacijos nario
pasalinimo.

Jeigu visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, jstaty nustatyta tvarka turi buti Saukiamas
pakartotinis visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo
darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo Asociacijos nariy.

Asociacijos visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo susauktas
Asociacijos jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési Asociacijos narys ar valdymo organas.

Visuotinis nariy susirinkimas turi biti protokoluojamas, protokola pasiraso susirinkimo pirmininkas ir
sekretorius. Prie visuotinio nariy susirinkimo protokolo turi biiti pridedamas susirinkime dalyvavusiy
nariy registravimo sgra$as, kuriame pasiraso visi susirinkimo dalyviai. Jeigu visuotinis nariy susirinkimas
buvo organizuojamas nuotoliniu biidu, susirinkime dalyvavusiy nariy registravimo saras$a Visi susirinkimo
dalyviai pasira$o elektroniniu biidu, susirinkimo pirmininkas ir (ar) sekretorius, Siame saraSe pasiras¢ kaip
susirinkimo dalyviai, papildomai jo tvirtinti savo parasais neprivalo. Elektroniniu biidu pasiraSomi
visuotinio nariy susirinkimo dokumentai turi biiti pasiraSomi kvalifikuotu elektroniniu parasu. Visuotinio
nariy susirinkimo pakeistus jstatus pasiraso visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.

VI.  ASOCIACIJOS KOMISIJA

Visuomenés informavimo etikos komisija (toliau — Komisija) — kolegialus Asociacijos sprendimus pagal
Siy jstaty 36 punkte ir Visuomenés informavimo jstatyme numatyta kompetencija priimantis valdymo
organas.

Komisijos nariai skiriami 3 mety kadencijai ir jais gali buti ne ilgiau kaip dvi kadencijas i$ eilés. Komisijos
nariu gali biiti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir ne mazesne kaip 5 mety Zurnalistinio, teisinio ar su
ziniasklaidos veikla susijusio darbo patirtj turintis asmuo.

Po vieng savo atstova j Komisijg deleguoja Asociacijos nariai, vieng atstovag — Lietuvos nacionalinis
radijas ir televizija (toliau — LRT), tris narius — Medijy taryba. Kandidatus Medijy tarybai teikia
universitetai, vykdantys Zurnalistikos studijy programg. Komisija i§ savo nariy kadencijos laikotarpiui
i§sirenka Komisijos pirmininkg ir Komisijos pirmininko pavaduotoja. Jeigu tam tikras Asociacijos narys,
LRT ar Medijy taryba nedeleguoja j Komisijg asmens (nario), Komisija veikia be §io nario.

Asociacijos narys, LRT ir Medijy taryba turi teise¢ bet kada atSaukti savo deleguota Komisijos narj.
Komisijos narys turi teis¢ atsistatydinti i§ Komisijos ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny pateikes
prasyma Direktoriui. Siais atvejais Asociacijos narys, LRT ar Medijy taryba, kuriy deleguotas Komisijos
narys yra atSaukiamas ir (ar) atsistatydina, privalo per 14 kalendoriniy dieny deleguoti naujg narj j
Komisijg likusiam Komisijos kadencijos laikotarpiui.

Komisija atlieka Sias funkcijas:

36.1 rupinasi vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy profesinés etikos ugdymu;
36.2 nagrinéja profesinés etikos pazeidimus, kuriuos padaré vieSosios informacijos rengéjai ar skleidéjai
informuodami visuomeng;
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36.3 nagrinéja asmeny skundus dél vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy veiklos, galimai pazeidus
Kodekso nuostatas, taip pat nagringja vieSosios informacijos rengéjy ir skleidéjy tarpusavio gincus
dél Kodekso pazeidimy;

36.4 bendradarbiaudama su valstybés jstaigomis ir institucijomis uZztikrina visuomenés rastingumo
naudojantis visuomenés informavimo priemonémis plétra, informacijos kritinio vertinimo ir
analizés principy sklaida;

36.5 organizuoja renginius visuomenés informavimo srities profesinés etikos klausimais, dalyvauja
jgyvendinant valstybés institucijy strateginio planavimo programas, veiklos planus.

Komisija savo veikloje vadovaujasi Konstitucija, Visuomenés informavimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos tarptautinémis sutartimis, kitais teisés aktais, taip pat Kodeksu, Europos Tarybos
Parlamentinés Asambléjos rezoliucija ,,Dél Zurnalistinés etikos*.

Komisija dirba pagal Komisijos patvirtintg darbo reglamentg. Komisija, priimdama sprendimus, turi teis¢
pasitelkti nepriklausomy eksperty. Komisijos sprendimai dél profesinés etikos ar kity pazeidimy
skelbiami Visuomenés informavimo jstatyme nustatyta tvarka.

Komisija finansuojama i§ Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu skirty Asociacijos 1ésy.
Komisijos nariams uz jy darbg Komisijoje gali biiti atlyginama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu,
kuriame nustatomi ir atlyginimo dydziai.

Komisija kiekvienais metais iki kovo 31 dienos vieSai paskelbia pragjusiy kalendoriniy mety veiklos
ataskaitg.

Komisija gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 deleguoty nariy. Komisijos
sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma, i$skyrus sprendimus deél
Kodekso pazeidimy, kurie yra priimami daugiau kaip 1/2 visy deleguoty Komisijos nariy balsy dauguma.

Komisija j kiekvieng savo posédj kvieCia Asociacijos Direktoriy ir sudaro jam galimybe¢ susipazinti su
medziaga darbotvarkés klausimais.

VIl. DIREKTORIUS

Direktoriy skiria (renka) ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas.

Direktoriui uz jo veiklg Asociacijoje gali biti atlyginama. Atlyginimo dydj nustato Visuotinis nariy
susirinkimas. Darbo sutartj su Direktoriumi sudaro visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.

Direktorius be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje numatyty funkcijy:

45.1 pagal visuotinio nariy susirinkimo sprendimu patvirtinta Asociacijos darbuotojy skaiciy ir jy darbo
uzmokescio dydzius priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

45.2 ne véliau kaip iki vasario 15 d. parengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy mety
Asociacijos veiklos ataskaitg bei finansiniy ataskaity rinkinj;

45.3 skelbia ar organizuoja vieSos informacijos paskelbima,

45.4 organizuoja savanoriskus darbus Vyriausybés nustatyta tvarka;

45.5 organizuoja bei pariipina patalpas, ryS$io priemones, interneto svetainés palaikyma ir Kitas
reikiamas priemones Komisijos posédziams ir Kitai jos veiklai i§ visuotinio nariy susirinkimo
sprendimu skirty Asociacijos leSy;

45.6 sprendZia kitus Asociacijy jstatyme ir Asociacijos jstatuose valdymo organo kompetencijai
priskirtus klausimus, jeigu jstatai jy nepriskiria Komisijos kompetencijai.

Direktorius sudaro sandorius Asociacijos vardu. Jei sandorio suma virsija 5000 Eur (penkis tiikstancius
eury), Direktorius privalo tokiam sandoriui gauti Komisijos pritarima.

VIII.  TURTO IR LESU SALTINIAI

Asociacijos veikla finansuojama is:

47.1 metiniy jmoky uz transliavimo ir (ar) retransliavimo licencijas teisés akty nustatyta tvarka,
47.2 stojamyjy jnaSy ir nariy mokesciy;



48.

47.3 kity teisétais blidais Asociacijos gauty pajamy.

Asociacija turi teis¢ gauti parama.

IX. LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO, ASOCIACIJOS VEIKLOS KONTROLES TVARKA

49.
50.

51.

52.

53.

54.

55.

XI.

56.

57.

LéSos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams jgyvendinti.

Direktorius ne véliau kaip iki vasario 15 d. parengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui praéjusiy
mety Asociacijos veiklos ataskaita.

Asociacijos veiklos kontrole vykdo visuotinio nariy susirinkimo 3 mety laikotarpiui paskirtas revizorius.
Revizoriumi negali bati Komisijos narys, Asociacijos darbuotojas. Visuotinis nariy susirinkimas
skirdamas revizoriy nustato revizoriaus atlyginima, jei visuotinio nariy susirinkimo sprendimu revizoriui
atlyginimas mokamas.

Revizorius privalo:

52.1 tikrinti Asociacijos meting finansine atskaitomybe ir kitus buhalterinés apskaitos dokumentus,
Asociacijos sudarytus sandorius;

52.2 visuotinio nariy susirinkimo ar Direktoriaus pavedimu atlikti Asociacijos finansinius patikrinimus;

52.3 visuotiniame nariy susirinkime pateikia revizijos ataskaita.

Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendima dél Asociacijos audito atlikimo. Siuo atveju
visuotinis nariy susirinkimas paskiria auditoriy (audito) jmone auditui atlikti.

X.  PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA, PAGAL KURIA SKELBIAMA
VIESA INFORMACIJA

Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytais atvejais, kai Asociacijos praneSimai turi biti paskelbti
viesai, jie skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame
elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

Komisijos sprendimai dél profesinés etikos ar kity pazeidimy skelbiami Visuomenés informavimo
jstatyme nustatyta tvarka.

DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ASOCIACIJOS VEIKLA PATEIKIMO
ASOCIACIJOS NARIAMS TVARKA

Asociacijos nariui rastu pareikalavus, Direktorius ne véliau kaip per 10 dieny nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas $iy dokumenty: Asociacijos
jstaty, veiklos ataskaity, audito iSvady, ataskaity, visuotiniy nariy susirinkimy protokoly ar kity
dokumenty, kuriais jforminti visuotinio nariy susirinkimo sprendimai, kity Asociacijos dokumenty, kurie
turi buti viesi pagal jstatymus, jei Siuose dokumentuose néra konfidencialios informacijos, kurios sarasa
tvirtina visuotinis nariy susirinkimas.

Asociacijos nariy grupé, kuriems priklauso ne maziau kaip 1/2 visy balsy visuotiniame nariy susirinkime,
pateike Direktoriui jo nustatytos formos rasytinj jsipareigojima neatskleisti konfidencialios informacijos,
turi teis¢ susipazinti su visais Asociacijos dokumentais. Uz konfidencialios informacijos atskleidima
Asociacijos nariai atsako jstatymy nustatyta tvarka.

Jstatai patvirtinti Visuomenés informavimo etikos asociacijos neeiliniame visuotiniame nariy susirinkime 2023
m. lapkricio 30 d.

Visuomenés informavimo etikos asociacijos visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas pasirasyti jstatus asmuo:

Direktorius Viktoras Popandopula




